
 

 

Sessies: jouw wijk, jouw toekomst 
Hieronder lees je per ronde welke sessies er zijn met daarbij o.a. een korte toelichting en voor wie die 
is bedoeld. Ook is elke sessie aan een of meer onderwerpen gekoppeld. De onderwerpen zijn: 
 
A: De wegwijzer in de wijk - Hoe vinden inwoners en professionals samen de weg naar 
passende ondersteuning? 
B: Zelf doen & regie/samenwerken - Wat kun je zelf en hoe versterken we informele en 
professionele netwerken? 
C: Signalering & preventie - Samenwerken aan gezondheid vóór de zorgvraag. 
D: Systeem & praktijk - Hoe laten we transformatie samen landen in de wijk? 
 
 
Ronde 1: 16.30 tot 17.00 uur 
 
Sessie 3:  Jong en toch mantelzorger – interactieve theatervoorstelling o.l.v. drie theater-
/muziekmakers 
Laat je raken, verrassen en inspireren door een bijzondere theatervoorstelling met live muziek over 
beginnende dementie, jonge mantelzorgers en ouder worden. Geen traditionele presentatie, maar een 
indringende en menselijke ervaring die deze thema’s op een toegankelijke manier dichtbij brengt. 
Beginnende dementie, jonge mantelzorgers en ouder worden staan centraal. Na afloop is er een kort 
verdiepend gesprek onder begeleiding van een mantelzorgconsulent van Knooppunt Informele Zorg. 
Een mooie gelegenheid om samen ervaringen, inzichten en vragen te delen. Een sessie die raakt, 
inspireert en aanzet tot nadenken. 
 
Door Eva Custers (o.a. regisseur van de Passiespelen Tegelen), Tim Stoter (o.a. zanger van de 
Herfshane band) en Sybrand van der Werf (o.a. artistiek leider van Opera Compact) 
Bedoeld voor: iedereen  
Onderwerpen: B & C 
Werkvorm: theater 
 
 
Sessie 4:  Van inzicht naar betere samenwerking 
Hoe goed verloopt de samenwerking binnen jouw plan en wat kun je leren van andere plannen in Zuid-
Limburg? In deze interactieve sessie krijg je aan de hand van de recent ontwikkelde dashboards 
inzicht in sterke punten en knelpunten in de samenwerking. Je vergelijkt ervaringen met andere 
professionals, ontdekt waar anderen tegen dezelfde uitdagingen aanlopen en vooral: welke aanpak 
daar werkt. Zo benutten we de kennis en ervaring die binnen de verschillende plannen al aanwezig is. 
Je gaat naar huis met nieuwe inzichten, concrete ideeën en inspiratie om de samenwerking binnen je 
eigen plan verder te versterken. 
 
Door Daan Westra (Assistant Professor Health Services Research Maastricht University) en Sanne van 
Aarssen (promovenda Maastricht University) 
Bedoeld voor (met name): bestuurders/managers & professionals 
Onderwerpen: B & D    
Werkvorm: interactieve workshop 

 



 

 

Sessie 5:  Hulp in the jungle? De Wegwijzer! 
Vaak zie jij als professional, net als de inwoner, door de bomen het bos niet: er is rond welzijn en 
ondersteuning vanalles te doen en krijgen in een wijk of dorp, maar wat is nu geschikt voor jouw cliënt 
of huurder en bij wie moet je daarvoor zijn? In het Deltaplan Maastricht-Heuvelland is het voorkomen 
van zorg een belangrijke pijler. Investeren in een soepele en sterke sociale basis met inzet op 
preventie en informele zorg is daarbij cruciaal. Evenals de weg wijzen binnen die sociale basis en waar 
nodig ook naar ondersteuning. In het project ‘Wegwijzer’ denken we samen na hoe dit te organiseren. 
En zijn we recent aan de slag gegaan om te oefenen en ervaren wat werkt en wat niet. Wil jij meer 
weten over het project, zodat ook jouw werk er mogelijk op kan aansluiten? Wil je jouw kennis en 
ideeën delen? Heb je zin om actief aan de slag te zijn? Kom dan naar de workshop ‘Wegwijzer 
Deltaplan’! 
 
Door Anouk Limpens (programmamanager Envida) en Ellen Janssen (projectleider Wegwijzer 
Deltaplan Maastricht-Heuvelland) 
Bedoeld voor (met name): zorgprofessionals 
Onderwerp: A    
Werkvorm: workshop 
 
 
Sessie 6:  Sociale WIFI - hier begint samenleven 
Zuid-Limburg staat voor grote gezondheids- en maatschappelijke opgaven, terwijl de druk op zorg en 
ondersteuning toeneemt. Alleen meer zorg organiseren is geen oplossing. Daarom investeert Sociale 
WIFI in een sterke sociale basis: inwoners die elkaar helpen, mantelzorgers, verenigingen, 
buurtnetwerken en lokale initiatieven. Tijdens deze workshop bespreken we hoe we deze kracht beter 
kunnen benutten en verbinden én wat daarvoor nodig is. 
 
Door Jorn van Harwegen den Breems (programmamanager Sociale WIFI) 
Bedoeld voor (met name): professionals en bestuurders 
Onderwerp: B    
Werkvorm: workshop 
 
 
Sessie 7:  Vrijwillige Energie voor inwoners die iets voor een ander willen betekenen 
Veel inwoners willen iets betekenen voor een ander of voor hun buurt, maar lopen soms vast op 
praktische vragen, regelgeving, financiering of het vinden van medestanders. Vrijwillige Energie helpt 
om deze initiatieven verder te brengen, zonder ze over te nemen. 
Tijdens deze interactieve sessie ontdekt u hoe Vrijwillige Energie werkt, welke ondersteuning 
beschikbaar is en hoe u inwonersinitiatieven kunt helpen groeien. Aan de hand van ervaringen uit 
Parkstad bespreken we wat werkt en hoe deze aanpak binnen Sociale WIFI verder wordt uitgebreid in 
Zuid-Limburg. 
 
Door Thijs van Veen (Projectleider Vrijwillige Energie en MDT Alcander) en Emal Olomi (opbouwwerker 
Buurtteams Heerlen) 
Bedoeld voor (met name): inwoners 
Onderwerp: B    
Werkvorm: interactieve presentatie 

 
 



 

 

Sessie 8:  Samen de beweging maken – creatieve probleemoplossing voor een gezond 
Zuid-Limburg 
Een gezond Zuid-Limburg vraagt om samenwerking tussen heel verschillende mensen: inwoners, 
professionals en bestuurders, elk met een eigen kijk en een eigen belang. Al die perspectieven maken 
deze beweging krachtig, maar tegelijkertijd lastig te sturen. In deze workshop ontdek je hoe je juist die 
verschillen inzet om tot creatieve oplossingen te komen. 
Je maakt kennis met design thinking, een gestructureerde manier om een gezamenlijk vraagstuk aan 
te pakken: eerst het probleem écht begrijpen vanuit ieders perspectief, en van daaruit gericht op zoek 
naar oplossingsrichtingen. Zo voorkom je een snelle oplossing die maar voor één partij werkt. 
 
Daarna gaan we het meteen doen. In een korte, interactieve sessie werk je in kleine groepjes samen 
aan één centrale vraag: 
Hoe zorgen we ervoor dat inwoners, professionals en bestuurders zich samen eigenaar voelen van de 
beweging naar een gezond Zuid-Limburg? 
Je ervaart in het klein hoe je van een groot, complex thema naar bruikbare ideeën komt, en gaat naar 
huis met frisse inzichten, een paar concrete vervolgstappen en een kijkje in de aanpak van de master 
Gezondheidsinnovatie van Zuyd Hogeschool. 
 
Door Chris Lalieu (docent master gezondheidsinnovatie Zuyd Hogeschool en projectmedewerker 
Innovatiewerkplaats MIK & PIW Groep) 
Bedoeld voor: iedereen 
Onderwerp: D    
Werkvorm: interactieve workshop 
 
 
 
Ronde 2: 17.10 tot 18.00 uur 
 
Sessie 9:  Ouderenadviseurs - de kracht van ervaringskennis dichtbij huis 
Hoe bereik je ouderen met vragen over gezondheid, wonen, welzijn of sociale contacten? En wanneer 
kan een ouderenadviseur (= vrijwillige clientondersteuner) daarbij helpen? Je maakt kennis met hun 
werkwijze en hoort welke vragen en signalen zij in de praktijk tegenkomen. Je ontdekt hoe en wanneer 
je een ouderenadviseur kunt inschakelen, hoe je effectief kunt samenwerken en hoe hun kennis en 
positie in de wijk jouw eigen werk kunnen versterken. 
 
Door Marjo Daniëls (consulent Senioren Limburg) en Marjo Pluijmaekers (ouderenadviseur) 
Bedoeld voor (met name): professionals en bestuurders  
Onderwerp: A 
Werkvorm: workshop 
 
 
Sessie 10:  Positieve Gezondheid begint in de wijk 
Hoe zorg je ervoor dat inwoners zelf invloed hebben op een gezonde en prettige leefomgeving? 
Positieve Gezondheid gaat daarbij niet alleen over het individu, maar ook over sociale contacten, de 
buurt en de fysieke omgeving. In deze workshop maak je kennis met de buurtcoalitie GMS. Je hoort 
hoe inwoners en organisaties daar samenwerken, wat dat in de praktijk oplevert en welke lessen jij 
kunt gebruiken om ook in andere wijken samen aan gezondheid te werken. 



 

 

Door Robert Bergs (beleidsadviseur GGD Zuid-Limburg), Bert Hesdahl (strategisch beleidsadviseur 
GGD Zuid-Limburg) en Emal Olomi (opbouwwerker Buurtteams Heerlen) 
Bedoeld voor (met name): inwoners  
Onderwerp: B 
Werkvorm: workshop 
 
 
Sessie 11:  Jouw toekomst in de zorg - instappen, overstappen en doorgroeien 
Werken in de zorg, overstappen naar de zorg of toe aan een volgende stap? In deze sessie ontdek je 
welke mogelijkheden zorg en welzijn in Zuid-Limburg bieden. Je krijgt informatie over kansrijke 
functies, opleidingen, carrièreswitches en ondersteuning bij het vinden van een passende route. Ook 
voor werkgevers en bestuurders biedt de sessie inzicht in mogelijkheden om medewerkers te 
behouden, ontwikkelen en nieuw talent aan te trekken. Je gaat naar huis met concrete mogelijkheden 
en praktische vervolgstappen. 
 
Door Remco Wisse (regionaal projectleider Vivantes), Sanne van der Ploeg (regionaal projectleider 
Sevagram), Sophie Schalkx (adviseur arbeidsmobiliteit) en Lindy Loock-Raats (adviseur 
arbeidsmobiliteit) 
Bedoeld voor: iedereen  
Onderwerp: D 
Werkvorm: workshop 
 
 
Sessie 12:  Iedereen werkt aan preventie – niemand kan het alleen 
Preventie is overal. Gemeenten, zorg- en welzijnsorganisaties, kennisinstellingen, inwoners en 
vrijwilligers dragen er allemaal vanuit hun eigen rol aan bij. Toch is het niet altijd vanzelfsprekend dat 
deze partijen elkaar kennen, dezelfde taal spreken of weten wat zij voor elkaar kunnen betekenen. 
Waarom is samenwerken aan preventie zo ingewikkeld? En wat is ervoor nodig om over de grenzen 
van organisaties en domeinen heen tot echte samenhang te komen?  
We combineren inzichten uit de praktijk met de ervaringen uit het traject Samenhang in Preventie. We 
delen openhartig welke vragen, dilemma’s en obstakels we onderweg tegenkwamen, maar vooral ook 
wat ons heeft geholpen om dichter bij elkaar te komen. 
Een interactieve sessie voor iedereen die werkt aan preventie en nieuwsgierig is naar hoe we 
afzonderlijke inspanningen kunnen verbinden tot een gezamenlijke beweging. 
 
Door Charlotte Heuijerjans (medewerker Directiestaf MIK & PIW Groep) 
Bedoeld voor (met name): professionals  
Onderwerp: C 
Werkvorm: interactieve workshop 
 

 
Sessie 13:  De inwoner verandert niet. Jij wel? Van transformatieplannen naar 
transformatiegedrag… 
We hebben het veel over de inwoner. Over wat inwoners nodig hebben, over participatie, gezondheid, 
passende zorg en domeinoverstijgende samenwerking. Maar wie is die inwoner eigenlijk? En door 
welke bril kijken wij naar hem of haar?  



 

 

De transformatie vraagt niet alleen om andere plannen, maar om een fundamenteel andere manier 
van kijken, denken en doen. In deze interactieve sessie onderzoeken we onze eigen professionele 
reflexen en ontdekken we wat er verandert wanneer niet het systeem maar de  
leefwereld van de inwoner écht ons vertrekpunt wordt. Een uitnodiging om even stil te staan, elkaar 
vanuit verschillende domeinen te ontmoeten en te ontdekken: wat vraagt deze beweging van míj? 
 
Door Loek Vaessen (coördinator Limburg Positief Gezond) en Sylvia Dormans (adviseur en trainer 
Natuurlijk! Positief Gezond Leven, wonen en werken) 
Bedoeld voor (met name): professionals en bestuurders 
Onderwerp: D 
Werkvorm: interactieve presentatie met beweging 

 

Sessie 14:  AZWA in de regio - van afspraken naar uitvoering 
Wat betekent het AZWA concreet voor onze regio? In deze sessie krijg je inzicht in de regionale 
werkagenda, de gezamenlijke opgaven en prioriteiten en de rollen van gemeenten en netwerkpartners. 
We bespreken hoe de landelijke afspraken worden vertaald naar de regionale praktijk en wat nodig is 
om van ambitie naar uitvoering te komen. Daarnaast is er ruimte om vanuit je eigen praktijk kansen, 
aandachtspunten en ideeën mee te geven voor de verdere uitwerking. 
 
Door Kyra Plitscher (strategisch beleidsadviseur gezondheid gemeente Heerlen), Danielle Arends  
(beleidsadviseur IZA-AZWA gemeente Sittard-Geleen) en Tessa Haan (programmacoördinator Gezond 
Maastricht gemeente Maastricht) 
Bedoeld voor (met name): professionals en bestuurders 
Onderwerp: A 
Werkvorm: interactieve presentatie 
 
 

Ronde 3: 18.45 tot 19.30 uur 
 
Sessie 15:  Bouw mee aan preventie in 2035 
Deze sessie duurt tot 20.15 uur, einde ronde 4 
Hoe ziet preventie in Zuid-Limburg eruit als we écht durven vooruit te denken? In deze interactieve 
werksessie ga je samen met andere deelnemers aan de slag met een ambitieus toekomstscenario 
voor 2035. Je kiest met je team een vraagstuk of dilemma en vertaalt ideeën naar een gezamenlijk 
droombeeld: waar willen we in 2035 staan, wie hebben we daarvoor nodig en wat moet er veranderen 
om daar te komen? Je ervaart de kracht van samenwerking en ontdekt hoe je vanuit een gedeelde visie 
over grenzen van organisaties en domeinen heen kunt denken. Zo krijg je nieuwe perspectieven, 
inspiratie en concrete ideeën om van afzonderlijke initiatieven toe te werken naar een samenhangend 
preventielandschap. 
 
Door Sabine Janssen (Head of UMIO INNOVATE Maastricht University) 
Bedoeld voor: iedereen  
Onderwerp: C 
Werkvorm: workshop 
 

 



 

 

Sessie 16:  De juiste stap begint met een goed gesprek 
Hoe zorgen we dat iemand met mentale klachten sneller op de juiste plek terechtkomt? We nemen je 
mee in het Uniform Instroommodel (UIM), en specifiek het verkennend gesprek: een laagdrempelig 
eerste contactmoment waarin niet meteen wordt "geïndiceerd", maar eerst écht geluisterd wordt naar 
wat iemand nodig heeft. We laten zien hoe dit gesprek bijdraagt aan snellere, passendere zorg en 
minder versnippering tussen organisaties. Voor inwoners, professionals en beleidsmakers die willen 
weten hoe Zuid-Limburg de toegang tot mentale zorg simpeler en menselijker maakt. 
 
Door Cisca van der Meijs (trainer Positieve Gezondheid LEVANTOgroep) 
Bedoeld voor (met name): professionals  
Onderwerp: C 
Werkvorm: workshop 
 

Sessie 17:  Wat helpt professionals écht verder? 
Goede zorg vraagt steeds vaker om samenwerking over de grenzen van disciplines en organisaties 
heen. Maar wat maakt dat samenwerken in de dagelijkse praktijk écht lukt? Kennen we elkaars 
expertise voldoende? Weten we elkaar gemakkelijk te vinden? En lukt het om niet alleen vanuit ons 
eigen vak naar een patiënt te kijken, maar samen naar wat iemand werkelijk nodig heeft? 
In deze interactieve sessie starten we met een herkenbare patiëntcasus waarbij meerdere 
professionals betrokken zijn. Vanuit verschillende perspectieven onderzoeken we wat er gebeurt in de 
samenwerking: waar versterken we elkaar, waar schuurt het en waar maken we het elkaar misschien 
onbedoeld moeilijk? 
Daarbij kijken we nadrukkelijk ook naar onszelf: wat heeft mijn collega van míj nodig om goed te 
kunnen samenwerken? 
We vertalen het gesprek vervolgens naar drie niveaus: wat kan ik zelf anders doen, wat kunnen we als 
professionals samen anders doen en wat vraagt ondersteuning of verandering op regionaal niveau? 
Geen projectpresentaties, maar een open gesprek vanuit de praktijk. Met als doel dat je na 45 minuten 
niet alleen nieuwe inzichten heeft opgedaan, maar ook iets meeneemt waarmee je in jouw eigen 
praktijk verder kunt. 
 
Door Zorgprofessional(s) vanuit de dagelijkse praktijk o.l.v. gespreksleider 
Bedoeld voor (met name): bestuurders en professionals  
Onderwerp: D 
Werkvorm: interactief gesprek 

 

Sessie 18:  De Digitale Wegwijzer - onvindbaar, voldoende of te veel aanbod? 
Je moeder is net thuis uit het ziekenhuis, of je cliënt vraagt naar een wandelmaatje in de buurt. Waar 
begin je? Bellen, googelen, de buurvrouw vragen? In Maastricht-Heuvelland heeft bijna elk 
buurtinitiatief, maar ook gemeente, welzijns- en zorginstelling zijn eigen digitale ingang. Elk in een 
ander systeem, en die systemen zijn niet gekoppeld. Er is een breed activiteiten- en 
ondersteuningsaanbod, maar het bestaan én de weg ernaartoe is niet altijd bekend. In deze 
werksessie nemen we jullie mee in onze zoektocht naar één digitale regiobrede en toch buurtgerichte 
oplossing. Eentje die bestaande initiatieven bundelt in plaats van een nieuwe te introduceren. Neem 
dus vooral deel als je ervaring hebt op dit gebied, of wanneer je hier meer over wilt weten. Samen 
zoeken we antwoorden op vragen als: Hoe ontsluiten we passende ondersteuning en hulp? Welke 
inhoud verwerken we wel en niet? Hoe houden we het actueel en wie wordt de eigenaar? 



 

 

 
Door Bart Temme (partner/consultant SOEP) en Ellen Janssen (projectleider Wegwijzer Deltaplan 
Maastricht-Heuvelland) 
Bedoeld voor (met name): bestuurders en beleidsmakers  
Onderwerp: A 
Werkvorm: actieve werksessie 
 
 
Sessie 19:  Praat nu over later om te kunnen Leven tot het Laatst 
Hoe praat je met elkaar over ouder worden, kwetsbaarheid, ongeneeslijk ziek zijn en wat er écht toe 
doet? Ervaar tijdens een interactieve sessie zelf hoe een burgerbijeenkomst over palliatieve zorg werkt 
en ontdek wat het oplevert als zorgprofessionals en inwoners hierover samen in gesprek gaan. 
 
Door Donna Lenders (huisarts Medisch Centrum MIJN Heilust) en Franca Warmenhoven (geestelijk 
verzorger Maastricht University) 
Bedoeld voor: iedereen  
Onderwerp: B 
Werkvorm: interactieve werksessie 
 
 
Sessie 20:  Meer invloed voor inwoners? Denk mee over de flexibele inwonerraad 
Hoe zorgen we ervoor dat inwoners niet alleen worden geïnformeerd, maar daadwerkelijk invloed 
hebben op vraagstukken over zorg en gezondheid? We verkennen het idee van een flexibele 
inwonerraad: een tijdelijke groep inwoners die meedenkt over actuele thema’s. Je denkt mee over hoe 
zo’n inwonerraad eruit kan zien, wat nodig is om inwoners écht te betrekken en hoe hun inbreng een 
betekenisvolle plek krijgt in besluitvorming. 
 
Door Marja Veenstra (programmamanager inwonerparticipatie Burgerkracht Limburg) 
Bedoeld voor (met name): inwoners  
Onderwerp: D 
Werkvorm: workshop 
 
 
Sessie 21:  Percussieworkshop - samen in hetzelfde ritme 
Deze sessie duurt tot 19.40 uur 
Even uit het hoofd en samen in beweging. Tijdens deze interactieve percussieworkshop ervaar je hoe 
ritme mensen in korte tijd met elkaar verbindt. Zonder muzikale ervaring werk je samen toe naar één 
gezamenlijk ritme. Luisteren, afstemmen en samenwerken staan centraal. Een energieke 
onderbreking die laat ervaren wat er gebeurt als iedereen vanuit zijn eigen bijdrage onderdeel wordt 
van een groter geheel. 
 
Door een muzikant, laat je verrassen 
Bedoeld voor: iedereen  
Werkvorm: muzikale workshop 

 

 

 



 

 

Ronde 4: 19.40 tot 20.15 uur 
 
Sessie 22:  Van individuele kracht naar teamprestatie 
Hoe zorg je ervoor dat verschillende mensen, ieder met hun eigen expertise, rol en belangen, toch 
samen voor één resultaat gaan? Pieter van den Hoogenband neemt je mee achter de schermen van de 
topsport. Vanuit zijn ervaringen als olympisch kampioen en Chef de Mission laat hij zien wat nodig is 
om individuele kwaliteiten samen te brengen tot een sterk team. 
Wat vraagt dat van onderling vertrouwen, samenwerking en leiderschap? Hoe creëer je 
omstandigheden waarin mensen het beste uit zichzelf én elkaar halen? En wat doe je wanneer 
belangen verschillen of de druk toeneemt? Samen vertalen we de lessen uit de topsport naar de 
praktijk in Zuid-Limburg: wat kunnen wij doen om van afzonderlijke spelers steeds meer één team te 
maken? 
 
Door Pieter van den Hoogenband (voormalig Olympiër met 3 keer goud en voormalig chef de mission 
van TeamNL) 
Bedoeld voor: iedereen  
Onderwerp: D 
Werkvorm: interactieve lezing 
 
 
Sessie 23:  Eerst luisteren, dan samen werken - manieren om het inwonersperspectief 
echt op te halen 
Wat vinden bewoners écht belangrijk in hun wijk? Je maakt kennis met de Toolbox & Keuzewijzer 
Beleving van de Wijk en ontdek je verschillende manieren om het bewonersperspectief op te halen. 
We gaan samen aan de slag met de methodieken en verkennen welke aanpak past bij jouw wijk en 
praktijk. Want pas als je weet wat er écht leeft en speelt, kunnen bewoners en professionals samen 
werken maken van een gezonde en leefbare wijk. 
 
Door Anne van den Bulck (Assistant Professor Maastricht University) en Jim Retra (adviseur Kwaliteit & 
Beleid en docent Zuyd Hogeschool) 
Bedoeld voor (met name): inwoners en professionals  
Onderwerp: B & C 
Werkvorm: workshop 
 
 
Sessie 24:  Hoe vind jij je weg in je buurt?  Denk, doe en ontdek mee aan de Wegwijzer! 
Je woont nu fijn in je huis en buurt. Denk je er wel eens over hoe het is om daar of elders als oudere te 
leven? Hoe kun je zo lang mogelijk baas blijven van je leven? Zelfredzaam zijn? Hoeveel kansen zijn er 
tot ‘samenredzaamheid’ in jouw omgeving? Weet je hoe je mee kunt doen in jouw buurt, waar je hulp 
kunt krijgen als je die nodig hebt? Veel dat er aangeboden wordt door buurtgenoten, 
welzijnsorganisaties, woningcorporaties en zorginstellingen blijkt onbekend. In het Deltaplan 
Maastricht-Heuvelland is daarom het project ‘Wegwijzer’ gestart. We zijn recent op een aantal 
plekken aan de slag gegaan om te oefenen en ervaren wat werkt en wat niet. Graag horen we jouw 
behoeften, ideeën en eigen ervaringen rondom ‘wegwijs worden rond wonen, welzijn, zorg’. Dat helpt 
ons project vooruit! Heb je zin om actief aan de slag te zijn? Wil je kennis mee terugnemen naar je 
eigen buurt? Kom dan naar deze workshop! 
 



 

 

 
Door Anouk Limpens (programmamanager Envida) en Ellen Janssen (projectleider Wegwijzer 
Deltaplan Maastricht-Heuvelland) 
Bedoeld voor (met name): inwoners  
Onderwerp: A 
Werkvorm: workshop 
 
Sessie 25:  De beweging achter de zorgvraag 
Iedereen heeft het over databeschikbaarheid en interoperabiliteit. Maar wat betekent dat straks voor 
het dagelijkse werk van een zorgprofessional? 
Denk bijvoorbeeld aan een arts die wil overleggen met een wijkverpleegkundige van een andere 
organisatie. Hebben zij daarbij alle relevante patiëntinformatie beschikbaar? Of neem Proactieve 
Zorgplanning: welke informatie wil een zorgprofessional op het scherm zien, wie legt deze vast en en 
hoe zorgt de RSO ervoor dat zorgprofessionals de relevante patiëntinformatie van collega’s uit andere 
organisaties kunnen inzien, zodat zij patiënten sneller en beter kunnen helpen? Juist daar wordt 
databeschikbaarheid concreet. Het gaat niet alleen over techniek en het uitwisselen van data, maar 
ook over samenwerking en bestaande werkprocessen. 
In deze sessie delen we ervaringen uit Zuid-Limburg en laten we zien welke keuzes nodig zijn om van 
landelijke afspraken en technische mogelijkheden naar oplossingen te komen die zorgprofessionals 
daadwerkelijk ondersteunen in hun dagelijkse werk. 
 
Door Frans Bakers (radioloog Maastricht UMC+ en medisch directeur RSO Zuid-Limburg) 
Bedoeld voor (met name): bestuurders en beleidsmakers  
Onderwerp: D 
Werkvorm: interactieve sessie 
 
 
Sessie 26:  PlusWIJken in Beekdaelen – domeinoverstijgend samenwerken in de praktijk 
Hoe geef je domeinoverstijgende samenwerking vorm? In deze workshop nemen we je mee in de 
aanpak van PlusWIJken in Beekdaelen. We delen praktijkervaringen over wat werkt, hoe je de 
samenwerking tussen verschillende domeinen organiseert en waar de meerwaarde ligt voor inwoners 
én professionals. Aan de hand van voorbeelden en interactieve werkvormen verkennen we samen wat 
nodig is om deze manier van samenwerken succesvol in de praktijk te brengen. 
 
Door Joyce Ophelders (Beleid Sociaal en procesbegeleider PlusWIJken gemeente Beekdaelen) 
Bedoeld voor (met name): bestuurders en professionals  
Onderwerp: B 
Werkvorm: workshop 
 
 


